Arbeitsbogen zur Kassenprufung am:

Genaue Bezeichnung und Abgrenzung des Priffelds:

Verantwortliche/r Prifer:

Art der Prafungshandlung:

Umfang:
- Posten = Prozent
- Volumen = Prozent

Prufungsmethode: (plausibel / bewusste Auswahl / Zufallsauswahl / detektivisch)

Bemerkungen:

Prufungsergebnis:

besprochen am: mit:

Unterschrift(en)



